
BEITRÄGE UND ANMELDUNG
Beitrag DZ/VP 470 €

Beitrag ermäßigt DZ/VP (für Studierende und
Erwerbslose)

350 €

Alle Beiträge beziehen sich auf Programm,
Vollverpflegung – natürlich auch vegetarisch – und
Unterbringung im Doppelzimmer mit Dusche/WC.
Einzelzimmer: Zuschlag 15€/Nacht. Erwerbslose und
Studierende können eine Ermäßigung erhalten (20
Prozent). Über unsere AGB informieren Sie sich bitte
auf unserer Internetseite.

Bitte schriftlich, per Fax, E-Mail oder über unsere
Internetseite mit Name(n), Adresse, Tel./ Fax/ E-Mail
sowie Datum und Titel des Seminars sowie
Zimmerwunsch (DZ/EZ).

Bildungsurlaub mgl. (unter Vorbehalt)
Das Seminar kann mit Zertifikat abgeschlossen
werden
Mehr Informationen zum Seminar unter
www.gsi-bevensen.de

Mahlzeiten

ab 7:30 Uhr Frühstück

12:30 Uhr Mittagessen

30 Minuten zwischen
14:30 und 16:00 Uhr

Kaffee & Kuchenpause

ab 18:00 Uhr Abendessen

IN KOOPERATION MIT:

 

 

SO FINDEN SIE UNS!
Bad Bevensen liegt an der B4 zwischen Lüneburg und
Uelzen und ist Bahn-Station auf der Strecke Hamburg
– Hannover. Unser Bildungs- und Tagungshaus liegt
im Ortsteil Medingen unmittelbar vor dem Kloster am
Ufer der Ilmenau. Fußweg vom Bahnhof: 20 Minuten,
Taxi über Telefon (058 21) 30 12 bzw. 1010.

Gustav Stresemann Institut e. V.
Europäisches Bildungs- und Tagungshaus
Bad Bevensen
Klosterweg 4 | 29549 Bad Bevensen
Tel.: (0 58 21) 9 55-0 | Fax: (0 58 21) 9 55-29 9
info@gsi-bevensen.de | www.gsi-bevensen.org

Qualitätszertifiziert nach LQW
(Lernerorientierte Qualität in der
Weiterbildung | Mitglied im
Niedersächsischen Landesverband
der Heimvolkshochschulen e. V  

 

BILDUNGSURLAUB  

„BETZAVTA - MITEINANDER"
  DEMOKRATIETRAINING

(ZERTIFIKATSKURS)
Modul 3 der zertifizierten Trainer/-innen-

Ausbildung
12.05.2019-16.05.2019



„BETZAVTA - MITEINANDER"
DEMOKRATIETRAINING
(ZERTIFIKATSKURS)
MODUL 3 DER ZERTIFIZIERTEN
TRAINER/-INNEN-AUSBILDUNG
Das in der israelischen Friedenspädagogik vor dem
Hintergrund des israelisch-palästinensischen Konflikts
vom "Adam-Institute for Democracy and Peace" in
Jerusalem entwickelte Demokratie-Lernprogramm
„Betzavta" (deutsch: „Miteinander") spricht mit seiner
Methodik-Didaktik den ganzen Menschen an. Mit der
Adaption der Publikation 'Mehr als eine Demokratie'
2015 stehen für diesen Ansatz nun über 70 interaktive
Übungen und theoretische Hintergrundtexte bereit.
Weitere Informationen unter
www.mehralseinedemokratie.de.

Der Kurs richtet sich an Absolvent/-innen der Betzav-
ta-Aufbaukurse (Modul 2) und bietet Ihnen die Möglich-
keit zur systematischen Praxisreflexion, zur konzeptuel-
len Vertiefung und Klärung des eigenen Selbstverständ-
nisses als Trainer/-in. Demokratietheorien, Menschen-
bilder, Umgang mit herausfordernden Teilnehmenden,
Intervention im Gruppen- und Lernprozess, sind The-
men. Das Programm orientiert sich aber letztlich am Be-
darf der Gruppe.

Das Modul führt zum Erwerb des Betzavta-Trainer/-
in-Zertifikats, das von der Akademie Führung & Kompe-
tenz am C.A.P in Kooperation mit dem GSI ausgestellt
wird. Voraussetzung für den Erwerb des Zertifikats ist
die Durchführung von mindestens einer Übung aus al-
len 5 Programm-Bausteinen und die Vorlage eines Pra-
xisberichts. Die durchgängige Anwesenheit ist Voraus-
setzung für die Anerkennung des Kurses im Rahmen
der zertifizierten Ausbildung.

SONNTAG, 12.05.2019
bis 14:00 Uhr Anreise der Teilnehmenden
14:30 Uhr gemeinsames Kaffeetrinken
15:00-18:00 Uhr
Begrüßung, Organisatorisches, Erwartungen und
Einführung in das Kursprogramm; anschließend:
Austausch über Highlights und Herausforderungen mit

Betzavta in der Praxis:

Partner/-innen-Interviews mithilfe der Methode
"Appreciative Inquiry"

19:00-20:30 Uhr
Präsentation und Diskussion der Ergebnisse mit Blick
auf Ressourcen

MONTAG, 13.05.2019
9:00-12:30 Uhr
Auswertung der Praxiserfahrungen mit Blick auf
Stolpersteine und Konsequenzen für die Praxis

Formulierung von Anliegen, Schwerpunktbündelung
und Bearbeitung mithilfe der Methode "Sieben
Schritte der kollegialen Beratung"

14:30-18:00 Uhr
Menschenbilder und Trainer/-innen-Haltung in der
politischen Bildung

Einführung verschiedener Lernmodelle und Gruppen-
arbeit zur konzeptionellen Verortung

DIENSTAG, 14.05.2019
9:00-12:30 Uhr
"Die Konflikt-Dilemma-Methode in der politischen
Bildung

Einführung und Systematisierung der Begriffe: "Pro-
blem, Konflikt, Dilemma" und Fragestellungen zur
dilemmaorientierten Intervention

"Demokratiekompetenzen erlangen mit Betzavta":
Erprobung eines Demokratiekompetenz-Rasters

14:30-18:00 Uhr
"Mehr als eine Demokratie"- das neue Programm des
Adam Institute in Jerusalem: Einführung, Übung und
Reflexion

MITTWOCH, 15.05.2019
9:00 -12:30 Uhr
Demokratietheorien klassisch und modern

Erarbeitung unterschiedlicher Zugänge und Diskussi-
on: Transfer zu Betzavta-Übungen

14:30-18:00 Uhr
Gruppendynamik und Intervention - was bedeutet das
in Bezug auf den Einsatz von Betzavta-Übungen

Einführung und Gruppenarbeit

DONNERSTAG, 16.05.2019
8:45-12:45 Uhr
Nachhaltigkeit und Implementierung:

Fragen des Transfers in die Praxis, anschließend:

Seminarrückblick und -feedback

Abreise nach dem Mittagessen

DOZENT:

Florian Wenzel Diplom-
Erwachsenenpädagoge | Studium pol.
Theorie und Erwachsenenpädagogik in Ka-
nada und UK. Freier Mitarbeiter des CAP
München und des Netzwerks politische Bil-
dung Bayern, Gründer von peripheria.de.
Zertifizierter Prozessbegleiter für Open
Space und Appreciative Inquiry, zertifizier-
ter "Betzavta"-Ausbilder.

PÄDAGOGISCHE MITARBEITERIN:

Gabriele Wiemeyer Diplom-Sozialwirtin |
Langjährige Tätigkeit in der (internationa-
len) politischen Bildung. Schwerpunkte: In-
terkulturelles Kompetenztraining, Konflikt-
bearbeitung und Demokratie-Lernen. Zerti-
fizierte "Betzavta"-Ausbilderin.

Tel.: (0 58 21) 9 55-11 4
E-Mail: gabriele.wiemeyer@gsi-
bevensen.de


