
BEITRÄGE UND ANMELDUNG
Beitrag DZ/VP 540 €

Beitrag ermäßigt DZ/VP (für Studierende und
Erwerbslose)

432 €

Alle Beiträge beziehen sich auf Programm,
Vollverpflegung – natürlich auch vegetarisch – und
Unterbringung im Doppelzimmer mit Dusche/WC.
Einzelzimmer: Zuschlag 15€/Nacht. Erwerbslose und
Studierende können eine Ermäßigung erhalten (20
Prozent). Über unsere AGB informieren Sie sich bitte
auf unserer Internetseite.

Bitte schriftlich, per Fax, E-Mail oder über unsere
Internetseite mit Name(n), Adresse, Tel./ Fax/ E-Mail
sowie Datum und Titel des Seminars sowie
Zimmerwunsch (DZ/EZ)

Bildungsurlaub mgl. (unter Vorbehalt)
Das Seminar kann mit Zertifikat abgeschlossen
werden
Mehr Informationen zum Seminar unter
www.gsi-bevensen.de

IN KOOPERATION MIT:

 

 

SO FINDEN SIE UNS!
Bad Bevensen liegt an der B4 zwischen Lüneburg und
Uelzen und ist Bahn-Station auf der Strecke Hamburg
– Hannover. Unser Bildungs- und Tagungshaus liegt
im Ortsteil Medingen unmittelbar vor dem Kloster am
Ufer der Ilmenau. Fußweg vom Bahnhof: 20 Minuten,
Taxi über Telefon (058 21) 30 12 bzw. 1010.

Gustav Stresemann Institut in Niedersachsen e.V.
Europäisches Bildungs- und Tagungshaus Bad
Bevensen
Klosterweg 4 | 29549 Bad Bevensen
Tel.: (0 58 21) 9 55-0 | Fax: (05 82 1) 9 55-29 9
info@gsi-bevensen.de | www.gsi-bevensen.org

Qualitätszertifiziert nach LQW
(Lernerorientierte Qualität in der
Weiterbildung | Mitglied im
Niedersächsischen Landesverband
der Heimvolkshochschulen e.V.  

 

BILDUNGSURLAUB  

"EINE WELT DER VIELFALT" 
DIVERSITYTRAINING

(AUFBAUKURS)
Modul 2 der zertifizierten Trainer/-innen-

Ausbildung
13.12.2021-17.12.2021



"EINE WELT DER VIELFALT" 
DIVERSITYTRAINING
(AUFBAUKURS)
MODUL 2 DER ZERTIFIZIERTEN
TRAINER/-INNEN-AUSBILDUNG
Der richtige Umgang mit Minderheiten, die Entwick-
lung eines Zugehörigkeitsgefühls für Alle und das konse-
quente Eintreten gegen Ausgrenzung erfordern Hand-
lungskompetenzen. Vielfalt bezieht sich nicht nur auf
"kulturelle" Differenzlinien, sondern auch auf Aspekte
wie Geschlecht, sexuelle Orientierung, Religion, Alter,
körperliche und psychische Beeinträchtigung, soziales
Milieu, etc..

In diesem Aufbaukurs steht die Schulung von Multipli-
kator/-innen, die das Diversity-Trainingsprogramm
"Eine Welt der Vielfalt" (EWdV) bereits aus einem
Grundkurs kennen, im Mittelpunkt. Sie erhalten die Ge-
legenheit, sich in Zweier-Teams in der eigenständigen
Durchführung von EWdV-Übungen zu erproben. Dabei
werden sie von zwei erfahrenen zertifizierten EWdV-
Ausbilder/-innen fachlich begleitet. Die Teilnahme am
Modul 2 ist eine Voraussetzung für das Erlangen des
Trainer/-innen-Zertifikats, das nach Abschluss von Mo-
dul 3 vergeben wird.

Nach erfolgreicher Teilnahme an Modul II und
Erlangung von Praxiserfahrung muss an Modul III vom
09.05.-13.05.2022 teilgenommen werden.

MONTAG, 13.12.2021
Bis 14:00 Uhr  Anreise der Teilnehmenden

14:30 - 15:30 Uhr
Seminareröffnung, Begrüßung, Organisatorisches,
"Erinnerungen, Erfahrungen, Erwartungen", (Wieder-)
Annäherung ans Thema
16:00 - 18:00 Uhr
Erwartungsaustausch und Einführung in den
Programmablauf, Aufteilung der Übungen und Teams,
Vorbereitung mithilfe des Trainer/-innen-Handbuchs
19:00 - 20:00 Uhr
Fortsetzung der Vorbereitung in den Teams

DIENSTAG, 14.12.2021
9:00 Uhr  "Warming up"
9:15  Uhr  Übung "Team 1"
11:00 Uhr  Feedback

14:00 Uhr  Übung "Team 2"
16:00 Uhr  Feedback
17:00 Uhr  Übung "Team 3"
19:30 Uhr  Feedback

MITTWOCH, 15.12.2021
9:00 Uhr  "Warming up"
9:15  Uhr  Übung "Team 4"
11:00 Uhr  Feedback

14:00 Uhr  Übung "Team 5"
16:00 Uhr  Feedback
17:00 Uhr  Klärung offener Fragen                                    
19:30 Uhr  Feedback

DONNERSTAG, 16.12.2021
9:00 Uhr   "Warming up"
9:15  Uhr  Übung "Team 6"
11:00 Uhr  Feedback

14:00 Uhr  Übung "Team 7"
16:00 Uhr  Feedback
17:00 Uhr  Vertiefung zur "Philosophie & Theorie" des
Programms und offene Fragen zu den durchgeführten
Übungen

FREITAG, 17.12.2021
8:45 Uhr  "Warming up"
9:00 Uhr  Fortsetzung der Fragen auf der Meta-Ebene:
zu Zielgruppen, zur Team-Moderation, zum Einsatz
von "Eye of the Beholder", etc…

11:00 Uhr  
Wie geht’s weiter in der Arbeit mit dem Programm?  
Informationen zur Praxisphase, Austausch von
Vernetzungsideen; Seminarauswertung und Abschluss

12:45 Uhr
Mittagessen und danach Abreise der Teilnehmenden

DOZENTIN & DOZENT:

Susanne Ulrich Politikwissenschaftlerin |
Leiterin der Akademie Führung und Kom-
petenz am CAP München, Trainerin und
Ausbilderin in Demokratie- und
Toleranzerziehung

Ignazio Pecorino Grund-, Haupt- und
Realschullehrer | "Eine Welt der Vielfalt"-
Ausbilder; zertifizierter "Betzavta"-Trai-
ner, Psychodrama-Ausbildung. Er arbeitet
als Trainer, Coach und Prozessmoderator.

PÄDAGOGISCHE MITARBEITERIN:

Gabriele Wiemeyer Diplom-Sozialwirtin |
(Internationale) politische Bildung, Inter-
kulturelle Kompetenzen, Konfliktbearbei-
tung, Demokratie-Lernen. Zertifizierte
"Betzavta"-Ausbilderin.

Tel.: (0 58 21) 9 55-11 4
E-Mail: gabriele.wiemeyer@gsi-
bevensen.de

Mahlzeiten

ab 7:30 Uhr Frühstück

12:30 Uhr Mittagessen

30 Minuten zwischen
14:30 und 16:00 Uhr

Kaffee- & Kuchenpause

ab 18:00 Uhr Abendessen


